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АДМИНИСТРАЦИЯ ТОГУЛЬСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11.02.2019                                        с Тогул                                       № 74
О внесении изменений в постановление

Администрации Тогульского района 

от 03.10.2014 № 247 
В соответствии с постановлением Администрации Тогульского района Алтайского края от 13.12.2013 № 393 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Тогульского района» (в редакции постановления от 24.11.2016 № 494), 
Постановляю:     
1. Внести в постановление Администрации Тогульского района от 03.10.2014 № 247 «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе» на 2014-2020 годы» (в редакции от 16.12.2014 № 303, от 18.10.2016 № 432, от 08.06.2017 № 156) изменения, изложив муниципальную программу в новой редакции.                                                                                 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Тогульского района, начальника Главного управления по экономическому развитию и имущественным отношениям Чернядьеву А.Ю.
Глава района                                                                                   В.А.Басалаев
ПАСПОРТ

муниципальной  программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе на 2014-2020 годы»

	Ответственный исполнитель программы
	Главное управление по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Тогульского района

	Соисполнители программы
	Совет предпринимателей при главе Тогульского района,

Комитет по образованию и делам молодежи Администрации Тогульского района Алтайского края,

АКОО «Центр социальных инициатив «Возрождение»

Центр занятости УСЗН по Кытмановкому, Тогульскому районам

	Участники программы
	Субъекты малого и среднего предпринимательства Тогульского района

	Цели программы
	создание благоприятных условий для  организации и ведения бизнеса в Тогульском районе

	Задачи программы
	совершенствование механизмов финансово-кредитной и имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе;

информационное сопровождение реализации мероприятий по муниципальной поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в Тогульском районе

	Индикаторы и показатели программы
	-количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – «СМСП») в Тогульском районе;

- удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности занятых в экономике;

- объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированном бюджете Тогульского района;

-численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства Тогульского района;

- уровень среднемесячной начисленной заработной платы на малых и средних предприятиях Тогульского района;
- количество СМСП, получивших поддержку

	Сроки и этапы реализации программы
	2014-2020 годы

	Объемы финансирования программы
	общий объем финансирования за счет средств районного бюджета составляет 292,89 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 107,0 тыс. рублей;

в 2015 году – 17,0 тыс. рублей;

в 2016 году – 10,0 тыс. рублей;

в 2017 году – 3,5 тыс. рублей

в 2018 году – 3,0 тыс. рублей
в 2019 году – 52,39 тыс. рублей
в 2020 году – 100,0 тыс. рублей
Объем финансирования подлежит ежегодному уточнению в соответствии с законом о районном бюджете на очередной финансовый год и на плановый период

	Ожидаемые результаты реализации программы
	К 2020 году:

- количество СМСП составит 134 единицы;

- доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций Тогульского района составит 38%;

-удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности занятых в экономике составит      50%;

-объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района составит 10000 тыс. рублей;

- численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Тогульского района составит 790чел.

- уровень среднемесячной начисленной заработной платы на малых и средних предприятиях Тогульского района вырастет к уровню 2012года на 164%

- количество СМСП получивших финансовую поддержку ежегодно составит не менее 10человек


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
Настоящая программа определяет перечень мероприятий, направленных на достижение целей государственной политики в области развития предпринимательства в Тогульском районе.

Нормативной правовой базой для разработки программы является Федеральный закон от 24.07.2007 N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации",  закон Алтайского края от 17.11.2008 N 110-ЗС "О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае",  закон Алтайского края от 21.11.2012 N 86-ЗС "Об утверждении стратегии социально-экономического развития Алтайского края до 2025 года".
В настоящей программе используется следующие понятия и термины:

К субъектам малого и среднего предпринимательства относятся зарегистрированные в соответствии с законодательством Российской Федерации и соответствующие условиям, установленным частью 1.1 настоящей статьи, хозяйственные общества, хозяйственные партнерства, производственные кооперативы, потребительские кооперативы, крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели.


1.1. В целях отнесения хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств, производственных кооперативов, потребительских кооперативов, крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей к субъектам малого и среднего предпринимательства должны выполняться следующие условия:


1) для хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств должно быть выполнено хотя бы одно из следующих требований:


а) суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов (за исключением суммарной доли участия, входящей в состав активов инвестиционных фондов) в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью не превышает двадцать пять процентов, а суммарная доля участия иностранных юридических лиц и (или) юридических лиц, не являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, не превышает сорок девять процентов. Ограничение в отношении суммарной доли участия иностранных юридических лиц и (или) юридических лиц, не являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, не распространяется на общества с ограниченной ответственностью, соответствующие требованиям, указанным в подпунктах "в" - "д" настоящего пункта;

б) акции акционерного общества, обращающиеся на организованном рынке ценных бумаг, отнесены к акциям высокотехнологичного (инновационного) сектора экономики в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;

в) деятельность хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) соответственно таких хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств - бюджетным, автономным научным учреждениям либо являющимся бюджетными учреждениями, автономными учреждениями образовательным организациям высшего образования;

г) хозяйственные общества, хозяйственные партнерства получили статус участника проекта в соответствии с Федеральным законом от 28 сентября 2010 года N 244-ФЗ "Об инновационном центре "Сколково";

д) учредителями (участниками) хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств являются юридические лица, включенные в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень юридических лиц, предоставляющих государственную поддержку инновационной деятельности в формах, установленных Федеральным законом от 23 августа 1996 года N 127-ФЗ "О науке и государственной научно-технической политике". Юридические лица включаются в данный перечень в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, при условии соответствия одному из следующих критериев:

юридические лица являются публичными акционерными обществами, не менее пятидесяти процентов акций которых находится в собственности Российской Федерации, или хозяйственными обществами, в которых данные публичные акционерные общества имеют право прямо и (или) косвенно распоряжаться более чем пятьюдесятью процентами голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставные капиталы таких хозяйственных обществ, либо имеют возможность назначать единоличный исполнительный орган и (или) более половины состава коллегиального исполнительного органа, а также возможность определять избрание более половины состава совета директоров (наблюдательного совета);

юридические лица являются государственными корпорациями, учрежденными в соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях";

юридические лица созданы в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года N 211-ФЗ "О реорганизации Российской корпорации нанотехнологий";

2) среднесписочная численность работников за предшествующий календарный год хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств, соответствующих одному из требований, указанных в пункте 1 настоящей части, производственных кооперативов, потребительских кооперативов, крестьянских (фермерских) хозяйств, индивидуальных предпринимателей не должна превышать следующие предельные значения среднесписочной численности работников для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства:

а) от ста одного до двухсот пятидесяти человек для средних предприятий;

б) до ста человек для малых предприятий; среди малых предприятий выделяются микропредприятия - до пятнадцати человек;

3) доход хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств, соответствующих одному из требований, указанных в пункте 1 настоящей части, производственных кооперативов, потребительских кооперативов, крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей, полученный от осуществления предпринимательской деятельности за предшествующий календарный год, который определяется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, суммируется по всем осуществляемым видам деятельности и применяется по всем налоговым режимам, не должен превышать предельные значения, установленные Правительством Российской Федерации для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства.


3. Категория субъекта малого или среднего предпринимательства определяется в соответствии с наибольшим по значению условием, установленным пунктами 2 и 3 части 1.1 настоящей статьи, если иное не установлено настоящей частью. Категория субъекта малого или среднего предпринимательства для индивидуальных предпринимателей, не привлекавших для осуществления предпринимательской деятельности в предшествующем календарном году наемных работников, определяется в зависимости от величины полученного дохода в соответствии с пунктом 3 части 1.1 настоящей статьи. Хозяйственные общества, соответствующие условию, указанному в подпункте "а" пункта 1 части 1.1 настоящей статьи, производственные кооперативы, потребительские кооперативы, крестьянские (фермерские) хозяйства, которые были созданы в период с 1 августа текущего календарного года по 31 июля года, следующего за текущим календарным годом (далее - вновь созданные юридические лица), зарегистрированные в указанный период индивидуальные предприниматели (далее - вновь зарегистрированные индивидуальные предприниматели), а также индивидуальные предприниматели, применяющие только патентную систему налогообложения, относятся к микропредприятиям. Категория субъекта малого или среднего предпринимательства для указанных в подпункте "г" пункта 1 части 1.1 настоящей статьи хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств, которые в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, используют право на освобождение от исполнения обязанности налогоплательщика по представлению налоговой отчетности, позволяющей определить величину дохода, полученного от осуществления предпринимательской деятельности за предшествующий календарный год, определяется в зависимости от значения среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год, определяемого в соответствии с пунктом 3 части 1.1 настоящей статьи.

4. Категория субъекта малого или среднего предпринимательства изменяется в случае, если предельные значения выше или ниже предельных значений, указанных в пунктах 2 и 3 части 1.1 настоящей статьи, в течение трех календарных лет, следующих один за другим, при условии, что иное не установлено настоящей статьей.

4.1. Категория субъекта малого или среднего предпринимательства вновь созданного юридического лица, вновь зарегистрированного индивидуального предпринимателя сохраняется или изменяется в случае, если сведения о таких юридическом лице или индивидуальном предпринимателе сохраняются в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства с учетом условий, установленных пунктами 2 и 3 части 1.1 настоящей статьи, при исключении из единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства указания на то, что юридическое лицо или индивидуальный предприниматель является соответственно вновь созданным юридическим лицом, вновь зарегистрированным индивидуальным предпринимателем.

5. При обращении за оказанием поддержки, предусмотренной настоящим Федеральным законом, вновь созданные юридические лица и вновь зарегистрированные индивидуальные предприниматели, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии со статьей 4.1 настоящего Федерального закона, заявляют о соответствии условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным настоящим Федеральным законом, по форме, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере развития предпринимательской деятельности, в том числе среднего и малого бизнеса.

Средняя численность работников микропредприятия, малого предприятия или среднего предприятия за календарный год определяется с учетом всех его работников, в том числе работников, работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений указанных микропредприятия, малого предприятия или среднего предприятия. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) за календарный год определяется в порядке, установленном Налоговым кодексом Российской Федерации. Балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете.

Раздел 2.   Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной  программы, цели и задачи
На протяжении последних лет в развитии  малого  предпринимательства преобладали позитивные тенденции. За 2008- 2012 гг. численность занятых в малом бизнесе увеличилась на 10 %, составив на начало 2013 года свыше  700 человек. Доля в общей численности занятых в экономике возросла от 18,3%  до 24,9% занятых в экономике в целом. В 2012 году наблюдалась положительная тенденция по образованию  крестьянско- фермерских хозяйств, их число увеличилось  с 6 до 16 ед.  Но  в связи с увеличением налогов в пенсионный фонд   в 2013 году  началось массовое закрытие  предприятий малого бизнеса.  Благодаря  пересмотру Правительством  сложившийся ситуации в стране и изменения  ставок в пенсионный фонд в 2014 г в конце 2013 года в Тогульском районе наблюдается  повторная регистрация  закрывшихся  индивидуальных предпринимателей.  Создаются новые, конкурентно - способные виды деятельности. 
На 1 января 2014 года на территории района располагалось 85 стационарных магазинов, из них 13 продовольственных, 29 промышленных и 43 смешанных. Из общего количества действующих магазинов 12 принадлежит потребкооперации.  Обеспеченность торговыми площадями в 2014 году увеличилась  на 2,5 % к 2013 году.
Для информационной поддержки малого предпринимательства на базе Главного управления по экономическому развитию и имущественных отношений Администрации района  работает информационно- консультационный центр, где предприниматели могут получить широкий спектр информации.

Разработан и утвержден постановлением Администрации Тогульского района от 12.02.2014 года № 33 перечень видов предпринимательской деятельности, приоритетных для оказания муниципальной поддержки в первоочередном порядке в который вошли следующие виды деятельности:

1. Производство и переработка сельскохозяйственной продукции 

2. Туризм 

3. Развитие народных промыслов

4. Дополнительное образование детей
5. Развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства

6. Совершенствование и развитие сферы бытового обслуживания населения

7. Инновационная деятельность 

8. Услуги в сфере здравоохранения 

9. Строительство

10. Производство строительных материалов

11. Услуги оценщика

Важной составляющей развития малого и среднего предпринимательства является государственная поддержка, осуществляемая на системной основе. Наиболее востребованными в последние годы инструментами финансовой помощи являются: 

гранты на реализацию приоритетных проектов;

субсидии на поддержку бизнес-инициатив;

займы НОМК «Алтайский фонд микрозаймов»;

поручительства Центра предоставления гарантий НО «Алтайский фонд МСП»).

Проблемами в развитии малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе остаются:

недостаток стартового капитала и профессиональной подготовки для успешного начала предпринимательской деятельности, а также средств на развитие предпринимательской деятельности;

низкий уровень официальной заработной платы в предприятиях малого бизнеса,

низкий уровень модернизации производств;

ограниченный доступ СМСП к финансовым ресурсам; 

слабый уровень развития малого и среднего предпринимательства в сельских поселениях;
недостаточный уровень юридических (экономических) знаний СМСП.
Решение обозначенных проблем требует совершенствования существующих механизмов поддержки малых предприятий. Наиболее эффективным является предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства различного рода субсидий на погашение издержек, связанных с осуществлением предпринимательской деятельности, предоставление грантов. Мероприятия по поддержке молодежного предпринимательства необходимы для вовлечения молодых людей в возрасте до 30 лет в предпринимательскую деятельность. 
В 2013 году завершена реализация муниципальной  целевой программы «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе на 2011-2013 годы», в рамках которой в  2011году выделено и освоено : из местного бюджета 15 тыс.руб., в 2012 году – 1,2 тыс.руб, в 2013 г-13 тыс руб; краевого и федерального : в 2011 г 60 тыс. руб.,в 2013 г 99 тыс.руб. За три года  получили  поддержку ( информационную, консультационную, финансовую) более 60 предпринимателей района. 
Целью программы является создание благоприятных условий для организации и ведения бизнеса в Тогульском районе.

Задачи программы: 

- совершенствование механизмов финансово-кредитной и имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе;

- информационное сопровождение реализации мероприятий по муниципальной поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в Тогульском районе.

Раздел 3. Общая характеристика мероприятий муниципальной программы 

Система программных мероприятий на 2014-2020 годы представляет собой действия, ориентированные на финансовую и информационную поддержку малого и среднего предпринимательства.  

В целях дальнейшего развития государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в районе  предусмотрена реализация следующих программных мероприятий:

1. В рамках совершенствования механизмов финансово-кредитной и имущественной поддержки малого и среднего бизнеса предусмотрены наиболее востребованные в последние годы инструменты финансовой помощи: гранты на реализацию приоритетных проектов, субсидии на поддержку бизнес-инициатив, займы НОМК «Алтайский фонд микрозаймов», поручительства Центра предоставления гарантий НО «Алтайский фонд МСП», а также 
 работа с Центром занятости УСЗН по Кытмановкому, Тогульскому районам по отбору приоритетных для района бизнес-планов безработных граждан, претендующих на получение единовременной финансовой помощи при регистрации предпринимательской деятельности.


2. Мероприятия по информационной  поддержке и формированию положительного имиджа предпринимательской деятельности реализуются посредством организации круглых столов, совещаний, семинаров по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, публичных состязаний, соревнований среди СМСП, позиционирования лучших из них на районных и региональных  выставках, и т.д. Кроме того, указанные мероприятия направлены на взаимодействие с Общественным Советом по развитию предпринимательства при главе Тогульского района, участие предпринимателей в краевых собраниях, встречах и прочих мероприятиях, а также

популяризацию предпринимательства среди молодежи на территории района. 
Подробный перечень программных мероприятий, соответствующий целям и задачам муниципальной  программы «Поддержка и  развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе»  на 2014-2020 годы приведен в приложении 1.
Раздел 4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
Для достижения цели и решения задач, определенных настоящей программой, для осуществления государственной политики по оказанию поддержки малого и среднего предпринимательства необходимы средства районного бюджета.

Выполнение программных мероприятий в пределах средств, предусмотренных в районном  бюджете на 2014- 2020 годы, позволит району ежегодно участвовать в конкурсах  на право софинансирования мероприятий из краевого бюджета.

Общий объем финансирования программы составляет 292,89 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 107,0 тыс. рублей;

в 2015 году – 17,0 тыс. рублей;

в 2016 году – 10,0 тыс. рублей;

в 2017 году – 3,5 тыс. рублей;

в 2018 году – 3,0 тыс. рублей;

в 2019 году – 52,39 тыс. рублей;

в 2020 году – 100,0 тыс. рублей;

Объемы финансирования мероприятий программы уточняются при разработке и утверждении районного бюджета на соответствующий финансовый год и на плановый период.

Раздел 5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.

Характер Программы порождает ряд следующих рисков при ее реализации, управление которыми входит в систему управления Программой:
· финансовые риски, связанные с недостаточным уровнем бюджетного финансирования;
· нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов;
· организационные и управленческие риски - слабая координация действий исполнителей подпрограмм.
Из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию Программы могут оказать финансовые риски, которые содержат угрозу срыва реализации Программы. В связи с этим наибольшее внимание необходимо уделять управлению финансовыми рисками.
Для минимизации возможных отрицательных последствий решения проблемы программно-целевым методом необходимо предпринять ряд мер, таких как:
1)  мониторинг хода реализации мероприятий программы;
2) широкое привлечение общественности к реализации и оценке результатов реализации программы;
3) обеспечение публичности промежуточных отчетов и годовых докладов о ходе реализации программы.
Раздел 6. Методика оценки эффективности муниципальной программы
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «муниципальная программа») и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);

соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы);

степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы).

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений.
Реализация муниципальной программы может характеризоваться:

высоким уровнем эффективности;

средним уровнем эффективности;

низким уровнем эффективности.

 Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 80 % и более.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 40 % до 80 %.
Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким (приложение 4).

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к муниципальной  программе «Поддержка  и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе»  на 2014-2020 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы 

«Поддержка  и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе» 

на 2014-2020 годы

	Цели, задачи, мероприятия
	Срок реализации
	Участник программы
	Сумма расходов районного бюджета, тыс. руб.

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020


	Всего

	Цель: создание благоприятных условий для организации и ведения бизнеса в Тогульском районе


	2014-2020годы
	
	107,0
	17,0
	10,0
	3,5
	3,0
	52,390
	100,0
	292,89

	Задача 1: совершенствование механизмов финансово-кредитной и имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе
	2014-2020годы
	
	105,0
	0
	0
	0
	0
	50,390
	70,0
	225,39

	1.1 Информационное сопровождение СМСП по предоставлению грантов на реализацию приоритетных проектов


	
	МУ Главное управление экономики, Управление по развитию предпринимательства Алтайского края 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2 Развитие системы кредитования СМСП с помощью поручительств Центра предоставления гарантий НО «Алтайский фонд МСП».


	
	МУ Главное управление экономики, Гарантийный фонд


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3 Развитие системы кредитования СМП с использованием средств НОМК «Алтайский фонд микрозаймов»
	
	МУ Главное управление экономики,

Фонд микрозаймов


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4 Информационное сопровождение СМСП по предоставлению субсидий на поддержку бизнес-инициатив 
	
	МУ Главное управление экономики, Управление по развитию предпринимательства Алтайского края
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.5 Поддержка социального предпринимательства
	
	МУ Главное управление экономики, Управление по развитию предпринимательства Алтайского края
	100,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100,0

	1.6 Установление льготных ставок арендной платы для СМСП приоритетных сфер деятельности за пользование недвижимым имуществом
	
	МУ Главное управление экономики
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.7  Субсидирование части затрат предпринимателям, осуществляющим регулярную перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом на приобретение запасных частей и ремонт транспортного средства  
	
	МУ Главное управление экономики
	0
	0
	0
	0
	0
	50,390
	12,0
	62,39

	1.8 Субсидирование части затрат, связанных с доставкой продуктов первой необходимости в удаленные от районного центра села
	
	МУ Главное управление экономики
	
	
	
	
	
	-
	58,0
	58,0

	1.9 Снижение напряженности на рынке труда Тогульского района путем организации предпринимательской деятельности безработными гражданами за счет получения финансовой помощи при регистрации предпринимательской деятельности
	
	МУ Главное управление экономики, центр занятости УСЗН по Кытмановкому, Тогульскому районам
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.10 Реализация массовых программ обучения и повышения квалификации субъектов малого и среднего предпринимательства 
	
	МУ Главное управление экономики, Управление по развитию предпринимательства Алтайского края
	5,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5,0

	1.11 Участие предпринимателей в конкурсах на поставку товаров, оказание услуг и работ для муниципальных нужд путем проведения торгов и запроса котировок
	
	МУ Главное управление экономики
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



	Задача 2: - информационное сопровождение реализации мероприятий по муниципальной поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в 

Тогульском районе
	
	
	2,0
	17,0
	10,0
	3,5
	3,0
	2,0
	30,0
	67,5



	2.1 Обеспечение деятельности и организация работы информационно - консультационного центра
	
	МУ Главное управление экономики
	2,0
	17,0
	10,0
	3,5
	3,0
	2,0
	30,0
	67,5

	2.2 Взаимодействие с Общественным Советом по развитию предпринимательства при главе Тогульского района
	
	МУ Главное управление экономики, Совет предпринимателей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2 Организация круглых столов, совещаний, семинаров по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	
	МУ Главное управление экономики, Совет предпринимателей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3  Привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в выставках, ярмарках
	
	МУ Главное управление экономики, Совет предпринимателей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.4  Размещение информационно – справочных, методических материалов по вопросам развития предпринимательства на сайте Администрации Тогульского района
	
	МУ Главное управление экономики, Совет предпринимателей, Редакция газеты «Сельские огни»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



	2.5 Организация конкурсов среди субъектов малого и среднего предпринимательства
	
	МУ Главное управление экономики, Совет предпринимателей
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к муниципальной  программе «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе»  на 2014-2020 годы

СВЕДЕНИЯ

об индикаторах  муниципальной  программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе » на 2014-2020 годы и их значениях

	№ п/п
	Целевой индикатор
	Единица 

измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1.
	Количество вновь зарегистрированных СМСП в Тогульском районе
	единиц
	17
	18
	19
	19
	20
	20
	21

	2.
	Количество вновь зарегистрированных СМСП на 1 тысячу существующих СМСП
	единиц
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4

	3.
	Удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике
	%
	26
	27
	28
	28
	29
	29
	30

	4.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций Тогульского района
	%
	36
	36
	37
	37
	38
	38
	39

	5.
	Объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района
	тыс. рублей
	6000
	6600
	7260
	7986
	8785
	9660
	10000

	6.
	Объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню 2012 года)
	%
	110
	115
	120
	125
	135
	140
	145

	7.
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Тогульского района
	единиц


	730
	740
	750
	760
	770
	780
	790

	8.
	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника на малых и средних предприятиях Тогульского района
	рублей
	8500
	9000
	9500
	10000
	10500
	11000
	11500

	9.
	Количество СМСП, получивших поддержку, в том числе информационно-консультационную
	единиц
	20
	22
	22
	24
	24
	25
	25


ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к муниципальной  программе «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе»  на 2014-2020 годы

ОБЪЕМ
финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
	Источники и направления расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2014 год
	2015год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Всего финансовых затрат
	107
	17,0
	10,0
	3,5
	3,0
	52,39
	100,0

	в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	из районного бюджета
	107
	17,0
	10,0
	3,5
	3,0
	52,39
	100,0

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения
	100
	
	
	
	
	
	

	в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	из районного бюджета
	100
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	из районного бюджета
	
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	


                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ 4

                                                                              к муниципальной программе

                                                                                 «Поддержка и развитие малого

и среднего предпринимательства

                                                                                    в Тогульском районе» на  2014

                                – 2020 годы

МЕТОДИКА

оценки эффективности

муниципальной программы 

1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «муниципальная программа») и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);

соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы);

степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы).

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений по формуле:

                m

Cel = (1/m) *  ((Si),

i=1

где:

Cel – оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

Si – оценка значения i-го индикатора (показателя) выполнения муниципальной программы (подпрограммы), отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;

m – число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

( – сумма значений.

Оценка значения i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (подпрограммы) производится по формуле:

Si = (Fi /Pi)*100%,

где:

Fi – фактическое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы;

Pi – плановое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: Si = (Pi / Fi) *100% (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).

В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы) определяется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы (подпрограммы) по формуле:

Fin = K / L*100%,

где:

Fin – уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

K – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

L – плановый объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период.

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

        n

Mer  =  (1/n) *  ((Rj*100%),

              j=1

где:

Mer – оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

Rj – показатель достижения ожидаемого непосредственного результата  j-го мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), определяемый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как «1», в случае недостижения непосредственного результата - как «0»;

n – количество мероприятий, включенных в муниципальную программу (подпрограмму);

( – сумма значений.

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

2. Реализация муниципальной программы может характеризоваться:

высоким уровнем эффективности;

средним уровнем эффективности;

низким уровнем эффективности.

3. Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 80 % и более.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 40 % до 80 %.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким.






